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Nnto Administrativo
Convocatoria a
Concurso Externo N2 010-2018

22/03/2018

De conformidad con autorizacién que consta en el oficio GG-ME-0200-2018, la Direccién Administrativa y el Area de
Recursos Humanos convocan a los interesados al Concurso Externo para ocupar el siguiente puesto:

Nombre Especialista en Redes de Comunicacion de Datos

Puesto 565

Categoria 10

Salario del puesto ¢1.020.512.13

Tipo de nombramiento PLAZA FIJA (con periodo de prueba)

Dependencia Departamento Tecnologia de Informacion

Requisitos Formales: v’ Licenciatura en Ingenieria en Telemdtica o Licenciatura en Ingenieria en

Informatica con énfasis en Redes de Comunicacion de Datos o Telematica, o
Licenciatura en Sistemas de Informacion con formacidn demostrable en Redes de
Comunicacion de Datos o Telematica.

v Incorporado al Colegio de Profesionales en Informatica y Computacion (CPIC)

v Al menos tres afios de experiencia en labores afines al puesto.

v" Conocimiento de configuracion de equipos en Routing vy Switching.
Preferiblemente con las Certificaciones Cisco CCNA o Cisco CCNP a nivel Comercial
o0 a nivel de la Academia de Cisco (Cisco Networking Academy).

v" Conocimiento en temas de Seguridad de Redes de Comunicacion de datos.

v’ Conocimiento de Centrales Telefénicas IP.

v’ Conocimiento de hardware y Software de la plataforma Microsoft a nivel de

Servidores (Sistemas Operativos), Active Directory, Virtualizaciéon y  Ofimatica
(aplicaciones de usuario final)

v Manejo de inglés técnico.

Criterios de evaluacion: Los participantes seran evaluados de acuerdo con la siguiente tabla de calificacion.
Aspectos a evaluar Ponderacion Ponderacion
maxima maxima total
1. Cumplimiento del requisito de formacion académica 15%
1.1. Licenciatura en Telemdtica o Licenciatura en Ingenieria en Informatica con 15%

énfasis en Redes de Comunicacién de Datos o Telematica, o Licenciatura en
Sistemas de Informacién con formacién demostrable en Redes de Comunicacién de
Datos o Telematica.

2. Incorporacion al colegio profesional respectivo 5% 5%
3. Experiencia en labores afines al puesto 25%
3.1. Tres afios de experiencia 20%
3.2. De 4 afios 0 mas 25%
4. Conocimiento de configuracion de equipos en Routing y Switching. 30% 30%

Preferiblemente con las Certificaciones Cisco CCNA o Cisco CCNP a nivel Comercial
o a nivel de la Academia de Cisco (Cisco Networking Academy) (1)

5. Conocimiento en temas de Seguridad de Redes de Comunicacion de datos (2) 5% 5%
6. Conocimiento de Centrales Telefénicas IP. (2) 5% 5%
7. Conocimiento de hardware y Software de la plataforma Microsoft a nivel de 5% 5%

Servidores (Sistemas Operativos), Active Directory, Virtualizacion y Ofimatica
(aplicaciones de usuario final) (2)

8. Entrevista (3) 10%
8.1 Desempefio del candidato durante la entrevista. 10%
Total 100%

(1) Se acreditara mediante la aplicacion de la prueba técnica.

(2) Se validara el resultado mediante presentacion de certificado, constancia de talleres, programas académicos a nivel
Universitario u otra documentacién que acredite los conocimientos.

(3) Se motivara el resultado alcanzado por cada candidato durante la entrevista.
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Los candidatos interesados en participar deberan ingresar su oferta de servicio por medio de la pagina web:
http://www.banhvi.fi.cr/transparencia/recursos_humanos/trabaje_con_nosotros.aspx

Fecha limite de inscripcion 30/03/2018.

MBA. Margoth Campos Barrantes
Direccion Administrativa
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